

一、管理学院动态、规定

1、暑假放假及开学报到日程安排：

新生报到日期为9月11日

老生报到日期为9月3日，暑假日期为7月9日至9月2日

教职工报到日期为9月2日，暑假日期为7月12日至9月1日

学院管理人员报到日期为9月1日

学校中层干部7月20日前正常上班。
2、开学部门大会日期另行通知。
二、管理学院6月份主要工作总结
1、做好了常规教学管理工作，教学秩序稳定，无教学事故。
2、组织教师做好了本月的政治学习。
3、继续做好资产调配、盘点等管理工作；
4、做好了6月份学院各班级实践专用周的安排、实施工作。
5、继续推进了连锁经营运营中心的实训室建设工作。
6、继续推进了学院的横向、纵向课题建设工作。
7、做好了下学期顶岗实习班级的动员、单位安排、指导老师分配等工作。

8、进一步做好了校外实习基地的巩固和拓展工作，做好相应工学单位的拜访和学生们工学结合的总结工作。

9、完成教师评学、评教工作。
10、完成下学期教学任务安排及教材征订等工作。
11、学院教师完成了学校的四六级监考工作。对学生做好了英语等级考试考风考纪的问题教育，无违纪情况发生。

12、做好印尼留学生合作项目推进工作。
13、面试博士3人次，确定引进博士2人。做好了物流管理系引进博士计划。
14、2016届毕业生444位，全部完成就业，转本63人，协议率86.49%

15、圆满完成2016届毕业生典礼，及毕业离校手续办理。发放毕业证、报到证、户口迁移证等材料。

16、完成17级新生班级班主任预排与确定工作及班级导师的聘任工作。

17、完成暑假前学生宿舍搬迁、调整工作。

18、完成15级中桥过来太湖班级班主任的确定工作及班主任对接准备工作。

19、完成暑期社会实践项目上报工作。

20、做好分院网站中义工、学生工作、党建、管理快讯等栏目中活动的及时更新。

21、完成学工部布置的“诚信主题教育活动”，阶段性材料上交工作，并邀请关工委老师做诚信专题讲座。

22、完成爱心基金的申请。
23、完成走读生的统计工作

24、做好两校区班主任的交接工作。

25、开展了2014级工商企业管理专业职业经理人职业资格证书考证动员和报名工作。

26、各系部完成了毕业生调研表及用人单位调研表发放与收集工作，完成了毕业实践资料收集、整理与归档工作。

27、认真做好了系部老师（含外聘）期末考试课试卷准备和监考、试卷批改等工作及考查课的考查工作。
28、完成了16届毕业论文的审核与论文资料归档工作。
29、做好了重修的考务工作及成绩上报工作。
30、组织了部分系部老师赴企业参观学习。

31、做好了中丹合作相关课务安排、教师管理等工作。
32、积极组织教师间互评课，切实提高课堂教学质量。
33、做好上级领导布置的其他工作。
二、管理学院暑期工作计划
	1
	认真做好2016-2017-1学期的的教学准备工作，特别是做好开学初的实训安排。

	2
	暑假进行科研研究，撰写论文或准备课题申报材料。

	3
	配合学校做好招生工作。

	4
	暑期社会实践的指导及督促。

	5
	做好学期末的教学资料检查和归档工作。

	6
	做好2015-2016-2学期的教师质量考核。

	7
	关心、指导学院教师参与的各类暑期培训。
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